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1 Общие положения 

 

1.1 Программа государственной итоговой аттестации является частью 

образовательной программы: программы подготовки специалистов среднего 

звена (далее ППССЗ) по специальности СПО 09.02.01 Компьютерные системы 

и комплексы. 

1.2 Государственная итоговая аттестация проводится в целях 

определения: 

 соответствия результатов освоения выпускниками 

образовательной программы СПО: ППССЗ по специальности 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы соответствующим требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования; 

 готовности выпускника к следующим видам деятельности и 

сформированности у выпускника соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК): 

ВД 01 Проектирование цифровых устройств. 

ПК 1.1. Выполнять требования технического задания на проектирование 

цифровых устройств. 

ПК 1.2. Разрабатывать схемы цифровых устройств на основе 

интегральных схем разной степени интеграции. 

ПК 1.3. Использовать средства и методы автоматизированного 

проектирования при разработке цифровых устройств. 

ПК 1.4. Проводить измерения параметров проектируемых устройств и 

определять показатели надежности. 

ПК 1.5. Выполнять требования нормативно-технической документации. 

 

ВД 02 Применение микропроцессорных систем, установка и 

настройка периферийного оборудования 

ПК 2.1. Создавать программы на языке ассемблера для 

микропроцессорных систем. 

ПК 2.2. Производить тестирование, определение параметров и отладку 

микропроцессорных систем. 

ПК 2.3. Осуществлять установку и конфигурирование персональных 

компьютеров и подключение периферийных устройств. 

ПК 2.4. Выявлять причины неисправности периферийного оборудования. 

 

ВД 03 Техническое обслуживание и ремонт компьютерных систем и 

комплексов 

ПК 3.1. Проводить контроль параметров, диагностику и восстановление 

работоспособности компьютерных систем и комплексов. 

ПК 3.2. Проводить системотехническое обслуживание компьютерных 

систем и комплексов. 

ПК 3.3. Принимать участие в отладке и технических испытаниях 
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компьютерных систем и комплексов, инсталляции, конфигурировании 

программного обеспечения. 

ВД 04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих (Выполнение работ по рабочей профессии 

Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин). 
 

1.3 Программа государственной итоговой аттестации разработана в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 08.11.2021 N 800 «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования», приказом Министерства 

Просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 г. N 762 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования», Федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по специальности 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы (Приказ Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 28 июля 2014 года № 849), учебным планом по 

специальности.  

1.4 К государственной итоговой аттестации допускается студент, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой 

образовательной программе среднего профессионального образования. 

1.5 Выпускникам и лицам, привлекаемым к проведению 

государственной итоговой аттестации (далее – ГИА), во время ее проведения 

запрещается иметь при себе и использовать средства связи (допускается 

пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служебной 

необходимости). 

 

2 Формы государственной итоговой аттестации 

 

2.1 По специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и 

степени сформированности профессиональных умений и навыков путём 

проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником 

практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов. 
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3 Сроки проведения государственной итоговой аттестации 

 

3.1 Федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по специальности 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы, учебным планом и календарным 

учебным графиком отведено на подготовку и проведение государственной 

итоговой аттестации шесть недель. 

3.2 Сроки проведения государственной итоговой аттестации 

Основные сроки проведения государственной итоговой аттестации 

определены календарным учебным графиком: с 18 мая по 28 июня года 

выпуска обучающегося. 

Дополнительные сроки проведения государственной итоговой 

аттестации: 

- для лиц, не проходивших государственную итоговую аттестацию по 

уважительной причине - определяется решением директора колледжа (не 

позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не прошедшим 

ГИА по уважительной причине); 

- для лиц, не прошедших государственную итоговую аттестацию по 

неуважительной причине или показавших неудовлетворительные результаты - с 

18 мая по 28 июня следующего года (не ранее чем через шесть месяцев после 

прохождения ГИА впервые); 

- для лиц, подавших апелляцию о нарушении порядка проведения ГИА и 

получивших положительное решение апелляционной комиссии - срок 

проведения государственной итоговой аттестации определяется решением 

директора колледжа (в срок не более четырёх месяцев после подачи 

апелляции). 

3.3 Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том 

числе не явившимся по уважительной причине для прохождения одного из 

аттестационных испытаний, предусмотренных формой ГИА, предоставляется 

возможность пройти ГИА, в том числе не пройденное аттестационное 

испытание (при его наличии), без отчисления из образовательной организации. 

3.4 Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в 

том числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин, и 

выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут 

быть допущены образовательной организацией для повторного участия в ГИА 

не более двух раз. 

3.5 Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по 

неуважительной причине, и выпускники, получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в образовательной 

организации на период времени, установленный образовательной организацией 

самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным 

графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной 

программы среднего профессионального образования. 
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4 Условия подготовки и процедура проведения государственной 

итоговой аттестации выпускников 

 

4.1 Подготовительный период 

 

Программа ГИА утверждается образовательной организацией после 

обсуждения на заседании педагогического совета, после чего доводится до 

сведения выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

Заведующим отделением доводится до сведения выпускников программа 

государственной итоговой аттестации (не позднее, чем за шесть месяцев до 

начала ГИА). 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ среднего 

профессионального образования соответствующим требованиям ФГОС СПО 

ГИА проводится государственными экзаменационными комиссиями (далее - 

ГЭК). 

ГИА в форме демонстрационного экзамена проводится единой ГЭК, 

создаваемой исполнительным органом субъекта Российской Федерации, 

осуществляющим государственное управление в сфере образования, на 

территории которого проводится ГИА. 

В состав ГЭК входят председатель, заместители председателя, члены и 

ответственный секретарь. ГЭК возглавляет председатель, который организует и 

контролирует деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, 

предъявляемых к выпускникам. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена состав ГЭК 

утверждается распорядительным актом исполнительного органа, 

осуществляющего государственное управление в сфере образования субъекта 

Российской Федерации, на территории которого проводится ГИА, не позднее 

15 ноября года, предшествующего году проведения ГИА. Председателем ГЭК 

является руководитель или заместитель руководителя указанного органа. 

Формирование состава ГЭК осуществляется исходя из необходимости 

обеспечения присутствия не менее одного ее члена на каждом 

демонстрационном экзамене в соответствии с графиком проведения 

демонстрационного экзамена субъекта Российской Федерации. 

На этапе подготовки к государственной итоговой аттестации 

подготавливаются следующие документы и бланки для обеспечения работы 

государственной экзаменационной комиссии (далее – ГЭК): 

 приказ об утверждении составов Государственных 

экзаменационных комиссий на текущий год; 

 приказ о допуске к государственной итоговой аттестации. 

Состав ГЭК действует в течение одного календарного года, следующего 

за годом его утверждения. 
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4.2 Порядок проведения ГИА в форме демонстрационного экзамена 

 

4.2.1 Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням: 

- демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО); 

- демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

реализуемым в форме профессионалитета, на основе требований к результатам 

освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные 

требования, заявленные работодателями. 

4.2.2 Демонстрационный экзамен проводится с использованием 

контрольных измерительных материалов, представляющих собой комплексы 

заданий стандартизированной формы и критериев их оценивания (КИМ, 

критерии оценивания). 

КИМ сопровождаются спецификацией КИМ, размещаемой в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» организацией, 

определяемой Министерством просвещения Российской Федерации из числа 

подведомственных ему организаций (оператор), ежегодно до 1 сентября, 

предшествующего году их использования. 

На основании опубликованных КИМ по специальности 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы председатели выпускающих цикловых 

комиссий формируют приложение 1 к настоящей программе, где указывают 

уровень демонстрационного экзамена, шифр конкретного КИМ, ссылку на 

КИМ на официальном сайте оператора в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», основные требования по выбранному 

комплекту оценочной документации, схему перевода баллов из стобалльной 

шкалы в оценки по пятибалльной шкале, распределение баллов по критериям 

оценивания, образец задания. 

4.2.3 Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (центр проведения экзамена), представляющем 

собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии спецификацией 

КИМ. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. 

4.2.4 Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный 

экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в 

срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. 

4.2.5 КИМ, критерии оценивания доводятся оператором до члена ГЭК, 

присутствующего на демонстрационном экзамене, за один рабочий день до дня 
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проведения демонстрационного экзамена. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические 

условия для обеспечения КИМ, критериями оценивания во время 

демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, администратора 

центра проведения экзамена, экспертов. 

4.2.6 Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется администратором 

центра проведения экзамена на основании документов, удостоверяющих 

личность. 

4.2.7 Образовательная организация обязана не позднее чем за один 

рабочий день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить 

администратора центра проведения экзамена в проведении демонстрационного 

экзамена тьютора (ассистента), оказывающего необходимую помощь 

выпускнику из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-

инвалидов, инвалидов. 

4.2.8 Выпускники вправе: 

- пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, 

необходимыми материалами, средствами обучения и воспитания в 

соответствии с требованиями спецификацией КИМ, КИМ; 

- получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и 

бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

- получить копию КИМ на бумажном носителе; 

4.2.9 Выпускники обязаны: 

- во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не 

иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и 

хранения, если это прямо не предусмотрено спецификацией КИМ; 

- во время проведения демонстрационного экзамена использовать только 

средства обучения и воспитания, разрешенные спецификацией КИМ; 

- во время проведения демонстрационного экзамена не 

взаимодействовать с другими выпускниками, экспертами, иными лицами, 

находящимися в центре проведения экзамена, если это не предусмотрено 

спецификацией КИМ и КИМ. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, 

прием которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении 

согласно плану проведения демонстрационного экзамена за пределами центра 

проведения экзамена. 

4.2.102 Явка выпускника, его рабочее место, время завершения 

выполнения задания демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным 

экспертом в протоколе проведения демонстрационного экзамена. 

4.2.11 В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, 

лица, привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или 

присутствующего в центре проведения экзамена, администратором центра 

проведения экзамена составляется акт об удалении. Результаты ГИА 

выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и 

такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной 
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причине. 

4.2.12 Администратор центра проведения экзамена сообщает 

выпускникам о течении времени выполнения задания демонстрационного 

экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. 

После объявления администратором центра проведения экзамена 

окончания времени выполнения заданий выпускники прекращают любые 

действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

4.2.13 Выпускник по собственному желанию может завершить 

выполнение задания досрочно, уведомив об этом администратора центра 

проведения экзамена. 

4.2.14 В случае досрочного завершения ГИА выпускником по 

независящим от него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически 

выполненной работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается 

решение об аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается 

ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

4.2.15 Результаты проведения ГИА в форме демонстрационного экзамена 

оцениваются с проставлением одной из отметок: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются в тот же день 

после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

 

4.3 Условия выдачи диплома 

 

4.3.1 Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую 

аттестацию по образовательной программе среднего профессионального 

образования, выдается диплом о среднем профессиональном образовании, 

подтверждающий получение среднего профессионального образования и 

квалификацию по соответствующей специальности среднего 

профессионального образования. 

4.3.2 По результатам ГИА выпускнику по специальности 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы присваивается квалификация: специалист 

по компьютерным системам. 

4.3.3 Диплом выдается лицу, завершившему обучение по 

образовательной программе среднего профессионального образования и 

успешно прошедшему государственную итоговую аттестацию, на основании 

решения Государственной экзаменационной комиссии. 

Диплом с отличием выдается при выполнении следующих условий: 

 все указанные в приложении к диплому оценки по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям), практикам, оценки за курсовые работы 

(проекты), за исключением оценок «зачтено», являются оценками «отлично» и 

«хорошо»; 

 все оценки по результатам государственной итоговой 

аттестации являются оценками «отлично»; 
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 количество указанных в приложении к диплому оценок «отлично», 

включая оценки по результатам государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 75% от общего количества оценок, указанных в 

приложении, за исключением оценок «зачтено». 

 

5 Оценочные материалы ГИА 

 

5.1 Порядок организации этапов демонстрационного экзамена 

 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 

практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 

выполняемую в режиме реального времени. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием контрольных 

измерительных материалов, представляющих собой комплексы заданий 

стандартизированной формы и критериев их оценивания. 

Член ГЭК ознакомляет с КИМ, критериями оценивания администратора 

центра проведения экзамена, экспертов, технического эксперта (при 

необходимости) не позднее чем за один день до проведения демонстрационного 

экзамена, в том числе для обеспечения проверки готовности центра проведения 

экзамена и наблюдает за ходом проведения демонстрационного экзамена. 

Контроль проведения демонстрационного экзамена осуществляют 

эксперты. 

Для проведения демонстрационного экзамена на территории субъекта 

Российской Федерации решением ГЭК на основании предложений 

образовательных организаций в срок не позднее 15 декабря года, 

предшествующего календарному году проведения демонстрационного 

экзамена, утверждается список экспертов по укрупненным группам профессий 

и специальностей (УГПС), по которым проводится демонстрационный экзамен, 

из числа педагогических работников, представителей работодателей и их 

объединений, обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом 

в сфере, соответствующей профилю УГПС (эксперты), для участия в оценке 

демонстрационного экзамена. 

Для проведения демонстрационного экзамена образовательной 

организацией создается экспертная группа по каждой специальности. В состав 

экспертной группы не могут входить эксперты, имеющие трудовые или иные 

договорные отношения с образовательной организацией, в которой проводится 

демонстрационный экзамен. Эксперты должны соответствовать профилю 

профессии, специальности среднего профессионального образования или виду 

деятельности, по которому проводится демонстрационный экзамен. 

Эксперты – лица, приглашенных из сторонних организаций и 

обладающие профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, 

соответствующей профессии, специальности среднего профессионального 

образования или укрупненной группы профессий и специальностей, по которой 

проводится демонстрационный экзамен. 
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Для координации работы экспертной группы образовательной 

организацией назначается администратор центра проведения экзамена. 

Администратор центра проведения экзамена не входит в состав экспертной 

группы. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена администратором центра проведения экзамена 

проводится проверка готовности центра проведения экзамена в присутствии 

членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, 

назначаемого организацией, на территории которой расположен центр 

проведения экзамена, ответственного за соблюдение установленных норм и 

правил охраны труда и техники безопасности. 

Администратором центра проведения экзамена осуществляется осмотр 

центра проведения экзамена, распределение обязанностей между членами 

экспертной группы по оценке выполнения КИМ, а также распределение 

рабочих мест между выпускниками с использованием способа случайной 

выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной 

группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

администратором центра проведения экзамена в протоколах. 

Подготовительный день демонстрационного экзамена – день, 

назначаемый не позднее чем за один рабочий день до дня проведения 

демонстрационного экзамена, в течение которого администратором центра 

проведения экзамена проводится комплекс мероприятий по проверке 

готовности центра проведения демонстрационного экзамена, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы, распределение рабочих мест 

(с использованием способа случайной выборки) и знакомство с ними 

участников демонстрационного экзамена в присутствии членов экспертной 

группы, технического эксперта. 

Демонстрационный экзамен включает в себя подготовительный день и 

непосредственно день проведения экзамена. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется 

администратором центра проведения экзамена на основании документов, 

удостоверяющих личность. 

В подготовительный день проводится (явка обязательна): 

- регистрация и допуск участников демонстрационного экзамена на 

площадку (необходим паспорт); 

- инструктаж по технике безопасности и охране труда; 

- повторное ознакомление с планом демонстрационного экзамена, 

условиями оказания первичной медицинской помощи в центре проведения 

экзамена, инструктаж по выполнению заданий в рамках требований КИМ; 

- распределение рабочих мест (с использованием способа случайной 

выборки) между участников демонстрационного экзамена; 

- ознакомление с рабочим местом и оборудованием. 

Факт ознакомления отражается администратором центра проведения 

экзамена в протоколе распределения рабочих мест. 
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Технический эксперт под подпись знакомит администратор центра 

проведения экзамена, членов экспертной группы, выпускников с требованиями 

охраны труда и безопасности производства. 

В день экзамена: 

- регистрация и допуск участников демонстрационного экзамена на 

площадку (необходим паспорт); 

- инструктаж по технике безопасности и охране труда; 

- ознакомление участников демонстрационного экзамена с 

экзаменационным заданием; 

- выполнение задания (время выполнения задания зависит от уровня 

выбранного демонстрационного задания  –  Приложение 1). 

Допуск выпускников к выполнению КИМ осуществляется при условии 

обязательного ознакомления участников демонстрационного экзамена с 

требованиями охраны труда и производственной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена 

администратор центра проведения экзамена ознакомляет выпускников с КИМ, 

передает им копии КИМ. 

После ознакомления с КИМ выпускники занимают свои рабочие места в 

соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 

демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с 

требованиями охраны труда и производственной безопасности, администратор 

центра проведения экзамена объявляет о начале демонстрационного экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе 

проведения демонстрационного экзамена, составляемом администратором 

центра проведения экзамена по каждой экзаменационной группе. 

После объявления администратором центра проведения экзамена начала 

демонстрационного экзамена выпускники приступают к выполнению заданий 

демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном 

соблюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению 

демонстрационного экзамена, требований охраны труда и производственной 

безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости и 

равенства выпускников. 

 

5.2 Порядок оценки результатов демонстрационного экзамена 
 

Для оценочных материалов в независимости от уровня 

демонстрационного экзамена применяется единая система оценивания 

подкритериев задания: 0, 1 или 2 балла. 

0 баллов – действие (операция) не выполнено, результат отсутствует. 

1 балл – действие (операция) выполнено, но ниже установленных 

требований (имеются незначительные ошибки). 
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2 балла – действие (операция) выполнено в полной мере согласно 

установленным требованиям. 

Критерии оценивания демонстрационного экзамена: 

1. Критерии оценивания отвечают принципу универсальности системы 

оценивания и позволяют производить оценку результатов демонстрационного 

экзамена, применимы для всех групп вариантов заданий (вариантов заданий для 

промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации в форме 

демонстрационного экзамена базового и профильного уровней). 

2. Критерии оценивания содержат декомпозицию умений, навыков / 

практического опыта (подкритериев), представляющую собой перечень 

конкретных оцениваемых действий (операций) или наборов действий 

(операций), с описанием результата их выполнения и указанием 

соответствующей оценки в баллах. 

3. Критерии оценивания позволяют учитывать степень важности 

(сложности) и значимости выполняемых действий (операций) 

Распределение значений максимальных баллов и количество конкретных 

оцениваемых действий (подкритериев) зависит от уровня ДЭ, составляющей 

части КИМ. 

По итогам сдачи демонстрационного экзамена выпускники получают 

паспорт компетенций. Оценка, полученная на демонстрационном экзамене, 

указывается в дипломе в приложении. 

По результатам выполнения заданий демонстрационного экзамена 

применяется схема перевода баллов из стобалльной шкалы в оценки по 

пятибалльной шкале. Схема перевода баллов указана в Приложении 1 

настоящей программы.  

Процедура оценивания результатов КИМ осуществляется членами 

экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с требованиями 

спецификациями КИМ. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного 

экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и 

утверждается администратором центра проведения экзамена главным 

экспертом после завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в 

экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный 

администратором центра проведения экзамена главным экспертом протокол 

проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для 

выставления оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается 

на хранение в образовательную организацию в составе архивных документов. 

Статус победителя, призера финала чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы», чемпионата высоких технологий, победителя 

чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс», победителя и призера 



15 
 

национального открытого чемпионата творческих компетенций "АртМастерс 

(Мастера Искусств)" по профилю осваиваемой образовательной программы 

среднего профессионального образования засчитывается выпускнику в 

качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках 

проведения ГИА по данной образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

 

6 Порядок подачи и рассмотрения апелляции 

 

6.1 По результатам ГИА выпускник имеет право подать в 

апелляционную комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его 

мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

6.2 Апелляция подается лично выпускником или родителями 

(законными представителями) несовершеннолетнего выпускника в 

апелляционную комиссию. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день 

проведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

6.3 Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее 

трех рабочих дней с момента ее поступления. 

6.4 Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии 

с участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается член ГЭК, а также 

администратор центра проведения экзамена при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 

члена апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть 

также привлечены члены экспертной группы, технический эксперт. 

По решению члена апелляционной комиссии заседание апелляционной 

комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а 

равно посредством предоставления письменных пояснений по поставленным 

апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один 

из родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие 

личность. 

6.5 Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной 

итоговой аттестации. 

6.6 При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка проведения 

ГИА апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней 

сведений и выносит одно из решений: 
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 об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

нарушениях Порядка проведения ГИА выпускника не подтвердились и (или) не 

повлияли на результат ГИА; 

 об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней 

сведения о допущенных нарушениях порядка проведения ГИА выпускника 

подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит 

аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее 

следующего рабочего дня передается в государственную экзаменационную 

комиссию для реализации решения комиссии. Выпускнику предоставляется 

возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные 

образовательной организацией без отчисления такого выпускника из 

образовательной организации в срок не более четырех месяцев после подачи 

апелляции. 

6.7 В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

ГИА, полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь 

ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол 

проведения демонстрационного экзамена, результаты работ выпускника, 

подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения демонстрационного 

экзамена (при наличии). 

6.8 В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

ГИА апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 

сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении 

иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее 

следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии 

является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 

выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением 

апелляционной комиссии. 

6.9 Решение апелляционной комиссии принимается простым 

большинством голосов. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 

решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания 

апелляционной комиссии. 

6.10 Решение апелляционной комиссии является окончательным и 

пересмотру не подлежит. 

6.11 Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, 

который подписывается председателем (заместителем председателя) и 

секретарем апелляционной комиссии. 
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