




КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ 
для промежуточной аттестации (дифференцированный зачет) 

по учебной дисциплине ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

для специальности 

09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллекта 

 
 

Экзамен является промежуточной формой контроля в 8 семестре, подводит итог 

освоения дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности. 

К сдаче экзамена допускаются студенты, успешно выполнившие все практические 

работы. 

В результате изучения дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности студент должен освоить следующие общие компетенции: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

В результате освоения дисциплины студент должен: 



уметь знать 

 
У.1 - Использовать нормативные правовые 
акты в профессиональной деятельности;  
У.2 - Защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным и трудовым 
законодательством;  
У.3 - Анализировать и оценивать 
результаты и последствия деятельности 
(бездействия) с правовой точки зрения;  
У.4 - Находить и использовать 
необходимую экономическую 
информацию.  
 

 
З.1 - Основные положения Конституции 
Российской Федерации;  
З.2 - Права и свободы человека и 
гражданина, механизмы их реализации;  
З.3 - Понятие правового регулирования в 
сфере профессиональной деятельности;  
З.4 - Законодательные, иные нормативные 
правовые акты, другие документы, 
регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной деятельности;  
З.5 - Организационно-правовые формы 
юридических лиц;  
З.6 - Правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности;  
З.7 - Права и обязанности работников в 
сфере профессиональной  
 

 
Дифференцированный зачет по дисциплине ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности проводится в форме тестирования. Тест содержит 30 

вопросов - суммарно (28 тестовых позиций из 95 вопросов закрытого типа и 2 вопроса из 

25 вопросов второго блока заданий открытого типа). Время тестирования – по 2 минуты 

на каждый вопрос.  
 

Шкала оценивания образовательных результатов: 

Оценка Критерии 
«отлично» 90-100% правильно выполненных заданий 
«хорошо» 70-89:% правильно выполненных заданий 
«удовлетворительно» 60-69% правильно выполненных заданий 
«неудовлетворительно» правильно выполненных заданий менее 60% 

 
 
 

Блок заданий закрытого типа 
 

1) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой нормативный правовой акт имеет высшую юридическую силу в регулировании 
трудовых отношений в Российской Федерации? 
1. Трудовой кодекс РФ; 
2. Федеральный закон; 
3. Указ Президента РФ; 
4. Коллективный договор. 
 
2) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что из перечисленного является источником гражданского права? 
1. Приказ генерального директора организации; 



2. Гражданский кодекс РФ; 
3. Коллективный договор; 
4. Локальный нормативный акт организации. 
 
3) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
С какого момента гражданские права и обязанности считаются возникшими в полном 
объеме у физического лица? 
1. С момента получения паспорта; 
2. С момента начала трудовой деятельности; 
3. С момента достижения совершеннолетия (18 лет); 
4. С момента рождения. 
 
4) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой вид юридической ответственности наступает за нарушение трудовой дисциплины? 
1. Уголовная; 
2. Административная; 
3. Дисциплинарная; 
4. Гражданско-правовая. 
 
5) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что понимается под локальным нормативным актом организации? 
1. Указ Президента РФ; 
2. Приказ Министерства труда и социальной защиты; 
3. Документ, принимаемый работодателем в пределах своей компетенции и действующий 
в отношении всех работников организации (например, правила внутреннего трудового 
распорядка); 
4. Коллективный договор. 
 
6) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой орган осуществляет государственную регистрацию юридических лиц в Российской 
Федерации? 
1. Федеральная налоговая служба (ФНС России); 
2. Министерство юстиции РФ; 
3. Пенсионный фонд РФ; 
4. Арбитражный суд. 
 
7) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая из перечисленных организационно-правовых форм относится к некоммерческим 
организациям? 
1. Общество с ограниченной ответственностью (ООО); 
2. Публичное акционерное общество (ПАО); 
3. Потребительский кооператив; 
4. Хозяйственное партнерство. 
 
8) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что является высшим органом управления в акционерном обществе? 
1. Совет директоров (наблюдательный совет); 
2. Генеральный директор; 
3. Общее собрание акционеров; 
4. Ревизионная комиссия. 
 



9) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой минимальный размер уставного капитала установлен для публичного акционерного 
общества (ПАО)? 
1. 10 000 рублей; 
2. 100 000 рублей; 
3. 1 000 рублей; 
4. 500 000 рублей. 
 
10) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Учредительными документами какого юридического лица является только устав? 
1. Полного товарищества; 
2. Товарищества на вере (коммандитного); 
3. Общества с ограниченной ответственностью (ООО); 
4. Акционерного общества (АО). 
 
11) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Кто несет риск убытков, связанных с деятельностью общества с ограниченной 
ответственностью (ООО), в пределах стоимости своих вкладов? 
1. Учредители (участники); 
2. Генеральный директор; 
3. Главный бухгалтер; 
4. Все работники общества. 
 
12) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
В течение какого срока со дня возникновения права на фирменное наименование оно 
может быть зарегистрировано в качестве товарного знака? 
1. В любое время; 
2. В течение 1 года; 
3. В течение 3 лет; 
4. В течение 5 лет. 
 
13) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что из перечисленного является объектом интеллектуальной собственности? 
1. Офисное здание; 
2. Служебный автомобиль; 
3. Компьютерная программа; 
4. Денежные средства на расчетном счете. 
 
14) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
На какой максимальный срок заключается срочный трудовой договор по общему 
правилу? 
1. На 1 год; 
2. На 3 года; 
3. На 5 лет; 
4. На 10 лет. 
 
15) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
В какой форме должен быть заключен трудовой договор? 
1. В устной форме; 
2. В простой письменной форме; 
3. В нотариально удостоверенной форме; 
4. В форме электронного документа. 



 
16) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой максимальный срок испытания при приеме на работу может быть установлен для 
руководителей организаций и их заместителей? 
1. Не более 3 месяцев; 
2. Не более 6 месяцев; 
3. Не более 1 месяца; 
4. Не более 2 недель. 
 
17) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
При расторжении трудового договора по инициативе работника (по собственному 
желанию) он должен предупредить работодателя письменно не позднее чем: 
1. За 3 календарных дня; 
2. За 1 неделю; 
3. За 2 недели; 
4. За 1 месяц. 
 
18) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой вид времени отдыха предоставляется работнику ежедневно после рабочего дня? 
1. Обеденный перерыв; 
2. Выходные дни; 
3. Ежегодный оплачиваемый отпуск; 
4. Перерыв междусменный (отдых). 
 
19) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска установлена 
Трудовым кодексом РФ для большинства работников? 
1. 28 календарных дней; 
2. 30 календарных дней; 
3. 35 календарных дней; 
4. 56 календарных дней. 
 
20) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой орган рассматривает индивидуальные трудовые споры в качестве суда первой 
инстанции? 
1. Мировые судьи; 
2. Районные суды; 
3. Арбитражные суды; 
4. Третейские суды. 
 
21) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что понимается под дисциплинарным проступком? 
1. Неисполнение или ненадлежащее исполнение работником по его вине возложенных на 
него трудовых обязанностей; 
2. Совершение работником административного правонарушения; 
3. Совершение работником уголовного преступления; 
4. Отказ работника от выполнения распоряжения руководителя. 
 
22) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой из перечисленных видов дисциплинарных взысканий применяется только к 
отдельным категориям работников? 
1. Замечание; 



2. Выговор; 
3. Увольнение; 
4. Строгий выговор. 
 
23) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
В течение какого срока со дня обнаружения дисциплинарного проступка к работнику 
может быть применено дисциплинарное взыскание? 
1. Не более 1 месяца; 
2. Не более 3 месяцев; 
3. Не более 6 месяцев; 
4. Не более 1 года. 
 
24) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
При каких условиях наступает полная материальная ответственность работника? 
1. При причинении ущерба по неосторожности; 
2. В размере, не превышающем среднего месячного заработка; 
3. Если ущерб причинен в состоянии крайней необходимости; 
4. Если ущерб причинен умышленно, либо в состоянии алкогольного, наркотического или 
иного токсического опьянения, либо в результате преступных действий работника, 
установленных приговором суда. 
 
25) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой срок установлен для обращения работника в суд за разрешением индивидуального 
трудового спора? 
1. 1 месяц со дня, когда он узнал или должен был узнать о нарушении своего права; 
2. 3 месяца со дня, когда он узнал или должен был узнать о нарушении своего права; 
3. 1 год со дня, когда он узнал или должен был узнать о нарушении своего права; 
4. 3 года со дня, когда он узнал или должен был узнать о нарушении своего права. 
 
26) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что из перечисленного является основанием для возникновения гражданских прав и 
обязанностей? 
1. Приказ по организации; 
2. Договор; 
3. Решение общего собрания работников; 
4. Устная договоренность между гражданами. 
 
27) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая сделка считается совершенной под отлагательным условием? 
1. Сделка, последствия которой возникают с момента ее совершения; 
2. Сделка, последствия которой возникают с момента наступления условия, если стороны 
поставили возникновение прав и обязанностей в зависимость от обстоятельства, 
относительно которого неизвестно, наступит оно или не наступит; 
3. Сделка, последствия которой прекращаются с момента наступления условия; 
4. Сделка, совершенная под влиянием обмана. 
 
28) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая форма сделки обязательна для договора купли-продажи недвижимого имущества? 
1. Устная форма; 
2. Простая письменная форма; 
3. Нотариальная форма; 
4. Государственная регистрация. 



 
29) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое встречное исполнение обязательств? 
1. Исполнение обязательства одной стороной обусловлено исполнением обязательства 
другой стороной; 
2. Исполнение обязательства в добровольном порядке; 
3. Исполнение обязательства по требованию суда; 
4. Исполнение обязательства третьим лицом. 
 
30) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой способ обеспечения исполнения обязательств заключается в том, что кредитор 
принимает от должника денежную сумму или иные ценности в качестве обеспечения 
требования? 
1. Неустойка; 
2. Залог; 
3. Задаток; 
4. Поручительство. 
 
31) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие последствия влечет недействительность сделки? 
1. Сделка прекращается с момента признания ее недействительной; 
2. Сделка является действительной до момента оспаривания; 
3. Каждая из сторон обязана возвратить другой все полученное по сделке (двусторонняя 
реституция); 
4. Стороны не вправе требовать возврата исполненного. 
 
32) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие сроки устанавливаются для защиты права по иску лица, право которого нарушено 
(исковая давность)? 
1. Общий срок исковой давности составляет 3 года; 
2. Общий срок исковой давности составляет 1 год; 
3. Общий срок исковой давности составляет 5 лет; 
4. Общий срок исковой давности составляет 10 лет. 
 
33) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое обязательство? 
1. Это правоотношение, в силу которого одно лицо (должник) обязано совершить в пользу 
другого лица (кредитора) определенное действие, а кредитор имеет право требовать от 
должника исполнения его обязанности; 
2. Это соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или 
прекращении гражданских прав и обязанностей; 
3. Это действие граждан или юридических лиц, направленное на установление, изменение 
или прекращение гражданских прав и обязанностей; 
4. Это право лица на защиту своих имущественных интересов. 
 
34) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой договор является предварительным? 
1. Договор, по которому стороны обязуются заключить в будущем основной договор на 
условиях, предусмотренных предварительным договором; 
2. Договор, который заключается на основе публичной оферты; 
3. Договор, условия которого определяются одной из сторон в стандартных формах; 
4. Договор, который заключается путем обмена документами. 



 
35) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие условия являются существенными для договора поставки? 
1. Условие о предмете договора; 
2. Условие о цене и сроках поставки; 
3. Условие о порядке расчетов; 
4. Все перечисленные условия. 
 
36) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой договор заключается на выполнение научно-исследовательских, опытно-
конструкторских и технологических работ? 
1. Договор подряда; 
2. Договор возмездного оказания услуг; 
3. Договор на выполнение НИОКР; 
4. Договор коммерческой концессии. 
 
37) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое франшиза в гражданском праве? 
1. Это коммерческая концессия; 
2. Это договор страхования; 
3. Это вид лицензионного договора; 
4. Это договор аренды предприятия. 
 
38) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие права принадлежат автору произведения науки, литературы или искусства? 
1. Исключительное право на произведение; 
2. Право авторства; 
3. Право на имя; 
4. Все перечисленные права. 
 
39) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
На какой срок действует исключительное право на произведение, созданное творческим 
трудом? 
1. В течение всей жизни автора и 50 лет после его смерти; 
2. В течение всей жизни автора и 70 лет после его смерти; 
3. В течение 25 лет с момента создания произведения; 
4. Бессрочно. 
 
40) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое товарный знак? 
1. Это обозначение, служащее для индивидуализации товаров юридических лиц или 
индивидуальных предпринимателей; 
2. Это название организации; 
3. Это рекламный слоган; 
4. Это вид коммерческого обозначения. 
 
41) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
На какой срок регистрируется товарный знак? 
1. На 5 лет; 
2. На 10 лет; 
3. На 20 лет; 
4. Бессрочно. 



 
42) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая информация составляет коммерческую тайну? 
1. Это информация, которая имеет действительную или потенциальную коммерческую 
ценность в силу неизвестности ее третьим лицам, к которой нет свободного доступа на 
законном основании и в отношении которой обладателем такой информации введен 
режим коммерческой тайны; 
2. Это любая информация о деятельности организации; 
3. Это сведения, содержащиеся в учредительных документах; 
4. Это информация о заработной плате работников. 
 
43) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие меры должен принять обладатель информации для установления режима 
коммерческой тайны? 
1. Определить перечень информации, составляющей коммерческую тайну; 
2. Установить порядок обращения с этой информацией и контроль за его соблюдением; 
3. Вести учет лиц, получивших доступ к информации; 
4. Все перечисленные меры. 
 
44) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое ноу-хау (секрет производства)? 
1. Это сведения любого характера (производственные, технические, экономические, 
организационные и другие), которые имеют действительную или потенциальную 
коммерческую ценность в силу неизвестности их третьим лицам, к которым у третьих лиц 
нет свободного доступа на законном основании и в отношении которых обладателем 
таких сведений введен режим коммерческой тайны; 
2. Это изобретение, полезная модель или промышленный образец; 
3. Это товарный знак или знак обслуживания; 
4. Это фирменное наименование. 
 
45) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие виды интеллектуальных прав предусмотрены Гражданским кодексом РФ? 
1. Исключительное право; 
2. Личные неимущественные права; 
3. Иные права (право следования, право доступа и др.); 
4. Все перечисленные виды. 
 
46) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что является основанием для возникновения права собственности? 
1. Договор купли-продажи; 
2. Наследование; 
3. Создание новой вещи; 
4. Все перечисленные основания. 
 
47) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие вещи относятся к недвижимому имуществу? 
1. Земельные участки, участки недр; 
2. Здания, сооружения, объекты незавершенного строительства; 
3. Воздушные и морские суда, суда внутреннего плавания; 
4. Все перечисленные объекты. 
 



48) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое виндикационный иск? 
1. Это иск невладеющего собственника к владеющему несобственнику об истребовании 
имущества из чужого незаконного владения; 
2. Это иск об устранении нарушений, не связанных с лишением владения; 
3. Это иск о признании права собственности; 
4. Это иск о возмещении убытков. 
 
49) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какое право предоставляет лицензионный договор на использование объекта 
интеллектуальной собственности? 
1. Исключительную лицензию; 
2. Простую (неисключительную) лицензию; 
3. Открытую лицензию; 
4. Любой из перечисленных видов лицензий. 
 
50) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое публичная оферта? 
1. Это содержащее все существенные условия договора предложение, из которого 
усматривается воля лица, делающего предложение, заключить договор на указанных в 
предложении условиях с любым, кто отзовется; 
2. Это ответ лица, которому адресована оферта, о ее принятии; 
3. Это предварительные переговоры о заключении договора; 
4. Это реклама товаров или услуг. 
 
51) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие последствия наступают в случае просрочки исполнения обязательства должником? 
1. Должник обязан возместить кредитору убытки, причиненные просрочкой; 
2. Кредитор вправе отказаться от принятия исполнения; 
3. Должник уплачивает неустойку за просрочку, если она предусмотрена договором или 
законом; 
4. Все перечисленные последствия. 
 
52) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое форс-мажорные обстоятельства? 
1. Это чрезвычайные и непредотвратимые при данных условиях обстоятельства 
(непреодолимая сила); 
2. Это изменение рыночной конъюнктуры; 
3. Это нарушение обязательств контрагентами должника; 
4. Это действия самого должника. 
 
53) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой орган осуществляет государственный контроль за соблюдением трудового 
законодательства? 
1. Федеральная служба по труду и занятости (Роструд); 
2. Прокуратура РФ; 
3. Федеральная налоговая служба; 
4. Министерство внутренних дел РФ. 
 
54) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая ответственность предусмотрена за нарушение трудового законодательства? 
1. Дисциплинарная; 



2. Административная; 
3. Уголовная; 
4. Все перечисленные виды ответственности. 
 
55) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое коллективный договор? 
1. Это правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации или у 
индивидуального предпринимателя и заключаемый работниками и работодателем в лице 
их представителей; 
2. Это соглашение между работником и работодателем; 
3. Это локальный нормативный акт, принимаемый работодателем; 
4. Это отраслевое соглашение. 
 
56) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие условия включаются в содержание коллективного договора? 
1. Формы, системы и размеры оплаты труда; 
2. Механизм регулирования оплаты труда с учетом роста цен, уровня инфляции, 
выполнения показателей, определенных коллективным договором; 
3. Занятость, переобучение, условия высвобождения работников; 
4. Все перечисленные условия. 
 
57) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое самозащита работником своих трудовых прав? 
1. Это отказ от выполнения работы, не предусмотренной трудовым договором; 
2. Это отказ от выполнения работы, которая непосредственно угрожает его жизни и 
здоровью; 
3. Это обращение в суд или государственную инспекцию труда; 
4. Это объявление забастовки. 
 
58) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие гарантии предоставляются работникам при расторжении трудового договора по 
сокращению численности или штата работников? 
1. Выходное пособие в размере среднего месячного заработка; 
2. Сохранение среднего месячного заработка на период трудоустройства, но не свыше 2 
месяцев со дня увольнения (с зачетом выходного пособия); 
3. Преимущественное право на оставление на работе; 
4. Все перечисленные гарантии. 
59) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой порядок установлен для привлечения работников к сверхурочной работе? 
1. С письменного согласия работника; 
2. С учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации; 
3. В исключительных случаях, предусмотренных законом; 
4. При наличии всех перечисленных условий. 
 
60) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая работа считается работой в ночное время? 
1. С 22 часов до 6 часов; 
2. С 23 часов до 7 часов; 
3. С 00 часов до 8 часов; 
4. С 21 часа до 5 часов. 
 



61) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие категории работников не могут привлекаться к работе в ночное время? 
1. Беременные женщины; 
2. Работники, не достигшие возраста 18 лет; 
3. Инвалиды (при наличии медицинского заключения); 
4. Все перечисленные категории. 
 
62) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое ненормированный рабочий день? 
1. Это особый режим работы, в соответствии с которым отдельные работники могут по 
распоряжению работодателя при необходимости эпизодически привлекаться к 
выполнению своих трудовых функций за пределами установленной для них 
продолжительности рабочего времени; 
2. Это работа по сменам; 
3. Это сверхурочная работа; 
4. Это работа в режиме гибкого рабочего времени. 
 
63) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой минимальный размер оплаты труда (МРОТ) устанавливается федеральным 
законом? 
1. Единый на всей территории Российской Федерации; 
2. Устанавливается каждым субъектом РФ самостоятельно; 
3. Устанавливается работодателем; 
4. Не устанавливается. 
 
64) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие выплаты включаются в систему заработной платы? 
1. Основная часть (оклад, тарифная ставка); 
2. Компенсационные выплаты (доплаты и надбавки); 
3. Стимулирующие выплаты (премии, бонусы); 
4. Все перечисленные выплаты. 
 
65) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой порядок выплаты заработной платы установлен Трудовым кодексом РФ? 
1. Не реже чем каждые полмесяца; 
2. Не реже одного раза в месяц; 
3. По итогам выполнения работы; 
4. По усмотрению работодателя. 
66) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое профессиональный стандарт? 
1. Это характеристика квалификации, необходимой работнику для осуществления 
определенного вида профессиональной деятельности; 
2. Это должностная инструкция; 
3. Это единый тарифно-квалификационный справочник; 
4. Это образовательный стандарт. 
 
67) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие обязанности возлагаются на работодателя в области охраны труда? 
1. Обеспечение безопасности и условий труда, соответствующих государственным 
нормативным требованиям охраны труда; 
2. Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой 
помощи пострадавшим на производстве; 



3. Проведение специальной оценки условий труда; 
4. Все перечисленные обязанности. 
 
68) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое специальная оценка условий труда (СОУТ)? 
1. Это единый комплекс последовательно осуществляемых мероприятий по 
идентификации вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового 
процесса и оценке уровня их воздействия на работника; 
2. Это медицинский осмотр работников; 
3. Это аттестация рабочих мест; 
4. Это оценка профессиональных рисков. 
 
69) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие виды страхования предусмотрены законодательством для работников? 
1. Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством; 
2. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний; 
3. Обязательное пенсионное страхование; 
4. Все перечисленные виды страхования. 
 
70) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое электронный документооборот (ЭДО)? 
1. Это способ обмена юридически значимыми документами в электронной форме между 
контрагентами; 
2. Это ведение бухгалтерского учета в электронном виде; 
3. Это отправка писем по электронной почте; 
4. Это использование электронной подписи. 
 
71) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая информация относится к персональным данным работника? 
1. Это любая информация, относящаяся к прямо или косвенно определенному или 
определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных); 
2. Это только паспортные данные; 
3. Это информация о заработной плате; 
4. Это информация о трудовой деятельности. 
 
72) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие основные принципы обработки персональных данных установлены законом? 
1. Законность и справедливость; 
2. Ограничение обработки достижением конкретных, заранее определенных и законных 
целей; 
3. Достоверность и актуальность данных; 
4. Все перечисленные принципы. 
 
73) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие права имеет субъект персональных данных (работник)? 
1. Право на доступ к своим персональным данным; 
2. Право на уточнение, блокирование или уничтожение своих персональных данных в 
случае их неточности или незаконности обработки; 
3. Право на отзыв согласия на обработку персональных данных; 
4. Все перечисленные права. 



 
74) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая ответственность предусмотрена за нарушение законодательства о персональных 
данных? 
1. Административная; 
2. Уголовная; 
3. Гражданско-правовая; 
4. Все перечисленные виды ответственности. 
 
75) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое коммерческое предложение? 
1. Это оферта; 
2. Это реклама; 
3. Это предварительные переговоры; 
4. Это публичная оферта. 
 
76) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие виды электронной подписи существуют? 
1. Простая электронная подпись; 
2. Усиленная неквалифицированная электронная подпись; 
3. Усиленная квалифицированная электронная подпись; 
4. Все перечисленные виды. 
 
77) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой вид электронной подписи придает документу юридическую силу, равную 
юридической силе документа на бумажном носителе, подписанного собственноручной 
подписью? 
1. Усиленная квалифицированная электронная подпись; 
2. Усиленная неквалифицированная электронная подпись; 
3. Простая электронная подпись; 
4. Любой вид электронной подписи. 
 
78) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое корпоративный договор в хозяйственном обществе? 
1. Это договор, по которому участники общества обязуются осуществлять свои 
корпоративные права определенным образом или воздерживаться от их осуществления; 
2. Это устав общества; 
3. Это договор о создании общества; 
4. Это учредительный договор. 
 
79) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие сделки являются крупными сделками для общества с ограниченной 
ответственностью (ООО)? 
1. Сделки, связанные с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения 
обществом прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет 25 и более 
процентов балансовой стоимости активов общества; 
2. Сделки на сумму свыше 10% балансовой стоимости активов; 
3. Любые сделки с недвижимым имуществом; 
4. Сделки, связанные с заемными средствами. 
 
80) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие сделки являются сделками с заинтересованностью в акционерном обществе? 



1. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность членов совета директоров, 
лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа, или участников 
общества, имеющих совместно 20 и более процентов голосов; 
2. Сделки между обществом и его участником; 
3. Сделки с аффилированными лицами; 
4. Все перечисленные сделки. 
 
81) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое эмиссия ценных бумаг? 
1. Это установленная законом последовательность действий эмитента по размещению 
эмиссионных ценных бумаг; 
2. Это выпуск акций; 
3. Это регистрация отчета об итогах выпуска ценных бумаг; 
4. Это размещение облигаций. 
 
82) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой орган осуществляет государственную регистрацию выпусков (дополнительных 
выпусков) эмиссионных ценных бумаг в Российской Федерации? 
1. Банк России; 
2. Федеральная налоговая служба; 
3. Министерство финансов РФ; 
4. Московская биржа. 
 
83) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое инсайдерская информация? 
1. Это точная и конкретная информация, которая не распространена и не предоставлена 
всем участникам рынка, но в случае ее распространения и предоставления может оказать 
существенное влияние на цены финансовых инструментов, иностранной валюты и (или) 
товаров; 
2. Это коммерческая тайна; 
3. Это служебная информация; 
4. Это информация о планируемых сделках. 
 
84) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие ограничения установлены для использования инсайдерской информации? 
1. Запрет на использование инсайдерской информации для совершения сделок; 
2. Запрет на передачу инсайдерской информации третьим лицам; 
3. Обязанность принимать меры по защите инсайдерской информации; 
4. Все перечисленные ограничения. 
 
85) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое антимонопольное законодательство? 
1. Это совокупность нормативных правовых актов, направленных на предотвращение и 
пресечение монополистической деятельности и недобросовестной конкуренции; 
2. Это закон о защите конкуренции; 
3. Это правила деятельности на товарных рынках; 
4. Это законодательство о естественных монополиях. 
 
86) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой орган осуществляет государственный контроль за соблюдением антимонопольного 
законодательства? 
1. Федеральная антимонопольная служба (ФАС России); 



2. Федеральная налоговая служба; 
3. Банк России; 
4. Министерство экономического развития РФ. 
 
87) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое недобросовестная конкуренция? 
1. Это любые действия хозяйствующих субъектов, которые направлены на получение 
преимуществ при осуществлении предпринимательской деятельности, противоречат 
законодательству Российской Федерации, обычаям делового оборота, требованиям 
добропорядочности, разумности и справедливости и причинили или могут причинить 
убытки другим хозяйствующим субъектам — конкурентам либо нанесли или могут 
нанести вред их деловой репутации; 
2. Это монополистическая деятельность; 
3. Это согласованные действия хозяйствующих субъектов; 
4. Это злоупотребление доминирующим положением. 
 
88) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие виды недобросовестной конкуренции предусмотрены законом? 
1. Распространение ложных, неточных или искаженных сведений, которые могут 
причинить убытки другому хозяйствующему субъекту либо нанести ущерб его деловой 
репутации; 
2. Введение в заблуждение в отношении характера, способа и места производства, 
потребительских свойств, качества товара; 
3. Некорректное сравнение хозяйствующим субъектом производимых или реализуемых 
им товаров с товарами других хозяйствующих субъектов; 
4. Все перечисленные виды. 
 
89) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое реклама по определению закона? 
1. Это информация, распространенная любым способом, в любой форме и с 
использованием любых средств, адресованная неопределенному кругу лиц и 
направленная на привлечение внимания к объекту рекламирования, формирование или 
поддержание интереса к нему и его продвижение на рынке; 
2. Это коммерческое предложение; 
3. Это публичная оферта; 
4. Это информация о товарах и услугах. 
 
90) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие общие требования предъявляются к рекламе? 
1. Реклама должна быть добросовестной и достоверной; 
2. Недобросовестная реклама и недостоверная реклама не допускаются; 
3. Реклама должна быть распознаваема без специальных знаний или без применения 
технических средств именно как реклама непосредственно в момент ее представления; 
4. Все перечисленные требования. 
 
91) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое спам? 
1. Это массовая рассылка коммерческой и иной рекламы или иных видов сообщений 
лицам, не выражавшим желания их получать; 
2. Это реклама по электронной почте; 
3. Это рассылка смс-сообщений; 
4. Это любая навязчивая реклама. 



 
92) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какая ответственность предусмотрена за нарушение законодательства о рекламе? 
1. Административная ответственность; 
2. Гражданско-правовая ответственность; 
3. Уголовная ответственность за отдельные виды нарушений; 
4. Все перечисленные виды ответственности. 
 
93) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Что такое законодательство о защите прав потребителей? 
1. Это система нормативных правовых актов, регулирующих отношения между 
потребителем и изготовителем, исполнителем, продавцом при продаже товаров 
(выполнении работ, оказании услуг); 
2. Это закон "О защите прав потребителей"; 
3. Это гражданское законодательство; 
4. Это правила торговли. 
 
94) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какие права имеет потребитель при обнаружении в товаре недостатков? 
1. Потребовать замены на товар этой же марки или на такой же товар другой марки с 
соответствующим перерасчетом покупной цены; 
2. Потребовать соразмерного уменьшения покупной цены; 
3. Потребовать незамедлительного безвозмездного устранения недостатков товара или 
возмещения расходов на их исправление потребителем или третьим лицом; 
4. Все перечисленные права. 
 
95) Прочитайте текст. Выберите правильный ответ. 
Какой срок установлен для предъявления потребителем требований в отношении 
недостатков товара? 
1. В течение гарантийного срока или срока годности; 
2. В течение 2 лет со дня передачи товара потребителю, если гарантийный срок не 
установлен; 
3. В течение 10 лет для недвижимости; 
4. Все перечисленные варианты верны в соответствующих случаях. 
 

Блок заданий открытого типа 
 

1) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Какие существуют виды юридических лиц в зависимости от цели их создания? 
2) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
В чем заключается основное различие между полным и коммандитным товариществом? 
3) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Каковы основные признаки юридического лица? 
4) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Что такое правоспособность и дееспособность юридического лица? 
5) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Какие последствия влечет признание юридического лица банкротом? 
6) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Назовите обязательные (существенные) условия трудового договора, предусмотренные 
ТК РФ. 
7) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
В каких случаях заключается срочный трудовой договор? 



8) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Какие виды времени отдыха предусмотрены трудовым законодательством? 
9) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Что такое дисциплинарный проступок и какие виды дисциплинарных взысканий вы 
знаете? 
10) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
В чем различие между материальной ответственностью работника и работодателя? 
11) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Дайте определение индивидуального трудового спора. 
12) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Каковы основные причины возникновения индивидуальных трудовых споров? 
13) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Какие органы рассматривают индивидуальные трудовые споры? 
14) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Какой срок установлен для обращения работника в суд за разрешением индивидуального 
трудового спора? 
15) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Что такое коллективный трудовой спор и каковы этапы его разрешения? 
16) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Какие виды гражданско-правовых договоров связаны с осуществлением 
профессиональной деятельности? 
17) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Что такое обязательство и каковы основания его возникновения? 
18) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Какие способы обеспечения исполнения обязательств предусмотрены Гражданским 
кодексом РФ? 
19) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Что относится к объектам интеллектуальной собственности и как они защищаются? 
20) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
В чем состоит различие между коммерческой тайной (ноу-хау) и иными объектами 
интеллектуальных прав? 
21) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Каковы цели и задачи административной ответственности? 
22) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Назовите основные виды административных наказаний, применяемых к юридическим 
лицам. 
23) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Каковы сроки привлечения к административной ответственности? 
24) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Что такое персональные данные и каковы основные принципы их обработки? 
25) Прочитайте текст. Дайте краткий ответ. 
Какие меры должен принять работодатель для защиты персональных данных работников? 
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